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25 mai 2021 

Flash 
 
Représentants des personnels FO : 
N. PAGNIEZ et M-C. KERAMBELLEC. 

 
La séance du CHSCT-C s’est tenue le 25 mai 2021 en présence de l’ensemble des organisations 

syndicales (OS) des personnels et sous la présidence du Président du CHSCT-C.   

Retrouvez, ci-dessous, les revendications formulées par FO. L’intégralité des réponses de 

l’administration sont disponibles dans notre compte-rendu. 

 

Situation sanitaire  

FO déclare être favorable à un suivi de la reprise d’activité à la rentrée de septembre, soit par le 

biais d’un GT spécifique, soit par la réactivation de la cellule de veille COVID. 

FO fait état du non-respect par les agents des règles sanitaires concernant les gestes barrières à la 

fois dans les espaces de circulation et au niveau de la circulation. Quelles solutions l’administration 

envisage-t-elle pour remédier à ces situations ? En prévision d’une reprise progressive des agents à 

compter du 9 juin prochain et ensuite à la rentrée de septembre, FO formule une proposition afin 

d’augmenter la capacité des places dans les restaurants administratifs en installant des plexiglas 

entre les agents et demande si une estimation financière pourrait être conduite à cet effet. 

 

Présentation des DUERP-PAP  

FO considère qu’une présentation uniforme des différents DUERP-PAP permettra de gagner, à la 

fois en clarté et en durée et, de donner plus de temps aux échanges entre les différents 

intervenants. FO rappelle la nécessité que les documents préparatoires soient transmis aux OS 

suffisamment en amont de la séance afin de permettre un examen consciencieux de ceux-ci. 

 

 

 

Prochain CHSCT-C  

le 9 juin 2021 au matin 

https://www.focentrale-bercy.fr/

